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PENGENALAN

Innovating Sustainable Solutions

• Pekeliling MQA Bil. 5/2024 menetapkan 
penggunaan MQF Second Edition (2024), dengan 
tempoh transisi selama dua tahun bermula pada 1 
Ogos 2024. Tempoh transisi tersebut telah berakhir 
pada 31 Julai 2026.	

• MQF Second Edition (2024) memperkukuh Global 
Sustainability Agenda serta kemahiran peribadi di 
bawah Cluster 4: Personal and Entrepreneurial 
Skills. 	

• Oleh itu, kurikulum program perlu memberi 
perhatian kepada pelaksanaan ESD, Adaptability 
dan Flexibility secara terancang dan bersesuaian.
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Pembangunan Kompetensi Kelestarian

Kompetensi ESD yang bersesuaian perlu dibangunkan 
dalam kurikulum bagi menyokong Global Sustainability 
Agenda.

Pembangunan Kemahiran Peribadi

Adaptability dan Flexibility perlu dibangunkan sebagai 
elemen kemahiran peribadi di bawah Cluster 4: Personal 
and Entrepreneurial Skills.
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Mengapa ESD, 
Adaptability dan 
Flexibility Perlu 
Dilaksanakan? 

Penjajaran Kurikulum

Pelaksanaannya perlu dijajarkan dengan hasil 
pembelajaran program dan kursus, pengajaran dan 
pembelajaran serta pentaksiran, berdasarkan tahap 
kelayakan dan konteks program.	
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Kedudukan ESD serta 
Adaptability dan 
Flexibility dalam 
Kurikulum

Kedudukan dalam kurikulum
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1. Education for Sustainable Development (ESD)	

• Merangkumi lapan kompetensi utama ESD:	
Systems Thinking, Anticipatory, Normative, Strategic 
Thinking, Collaboration, Critical Thinking, Self-Awareness 
dan Integrated Problem Solving.	

• Kompetensi ESD digunakan untuk menyokong 
penerapan agenda kelestarian dalam kurikulum.	

• Kompetensi yang bersesuaian dipilih berdasarkan 
konteks disiplin dan tahap pengajian.
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Kedudukan ESD serta 
Adaptability dan 
Flexibility dalam 
Kurikulum

Kedudukan dalam kurikulum
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2. Adaptability dan Flexibility	

• Adaptability dan Flexibility bukan sebahagian daripada 
lapan kompetensi utama ESD.	

• Kedua-duanya merupakan elemen kemahiran peribadi 
yang berkaitan dengan Cluster 4: Personal and 
Entrepreneurial Skills dalam MQF Second Edition (2024).	

• Pelaksanaannya hendaklah mengambil kira tahap 
kelayakan dan konteks program.	

• Pemetaan dan pelaporan Adaptability dan Flexibility 
hendaklah dibezakan daripada kompetensi ESD 
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Kedudukan ESD 
serta Adaptability 
dan Flexibility dalam 
Kurikulum

Kedudukan dalam kurikulum
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3. Bagaimana kedua-duanya dilaksanakan dalam 
kurikulum?	

• Bukan sebahagian daripada lapan kompetensi utama 
ESD.	

• Merupakan elemen kemahiran peribadi di bawah Cluster 
4: Personal and Entrepreneurial Skills.	

• Perlu dijajarkan dengan PLO dan CLO yang bersesuaian, 
dengan mengambil kira tahap kelayakan serta konteks 
program.	

• Pelaksanaan dan pencapaiannya perlu dibezakan 
daripada kompetensi ESD dalam pemetaan dan 
pelaporan. 
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CADANGAN PELAKSANAAN 

CADANGAN PELAKSANAAN

Dicadangkan agar Garis Panduan Pembangunan dan Pelaksanaan ESD dalam Kurikulum Program UTM 
dilaksanakan secara sistematik dan berperingkat melalui lima peringkat utama:

1. Penjajaran dan Perancangan. Menjajarkan PLO dengan MQF, keperluan badan profesional serta mengenal 
pasti kompetensi ESD, Adaptability dan Flexibility yang bersesuaian.

2. Pemetaan Kurikulum. Memetakan kompetensi ESD serta Adaptability dan Flexibility kepada PLO, CLO dan 
kursus yang bersesuaian, termasuk penyediaan definisi operasi mengikut konteks program.

3. Pelaksanaan dan Pentaksiran. Melaksanakan aktiviti pengajaran dan pembelajaran serta pentaksiran yang 
bersesuaian bagi mengukur kompetensi yang telah dipetakan.

4. Pelaporan dan Bukti Pencapaian. Merekod dan melaporkan pencapaian kompetensi di peringkat kursus dan 
program serta menyediakan bukti pelaksanaan yang boleh disemak.

5. Continuous Quality Improvement (CQI). Menganalisis pencapaian dan melaksanakan tindakan 
penambahbaikan terhadap pemetaan, pengajaran, pembelajaran dan pentaksiran berdasarkan dapatan 
pelaksanaan.
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Keperluan 
Pelaksanaan dalam 
Kurikulum
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1. Kompetensi ESD	
Kompetensi ESD yang bersesuaian hendaklah 
dikenal pasti berdasarkan tahap kelayakan 
dan konteks disiplin.	

Kompetensi tersebut hendaklah dijajarkan 
dengan PLO, CLO dan kursus yang berkaitan.	

Pelaksanaannya hendaklah disokong melalui 
kandungan kursus, aktiviti pengajaran dan 
pembelajaran, pentaksiran serta bukti 
pencapaian pelajar.	
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Keperluan 
Pelaksanaan dalam 
Kurikulum
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2. Adaptability dan Flexibility	
Adaptability dan Flexibility hendaklah dijajarkan 
dengan PLO, CLO dan kursus yang bersesuaian 
berdasarkan tahap kelayakan serta konteks 
program.	

Pelaksanaannya hendaklah disokong melalui 
kandungan kursus, aktiviti pengajaran dan 
pembelajaran, pentaksiran serta bukti 
pencapaian pelajar.
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Keperluan 
Pelaksanaan dalam 
Kurikulum
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3. Keperluan minimum pemetaan kursus	

Setiap kompetensi ESD hendaklah dipetakan kepada sekurang-
kurangnya DUA KURSUS yang bersesuaian.	

Adaptability dan Flexibility juga hendaklah masing-masing 
dipetakan kepada sekurang-kurangnya DUA KURSUS yang 
bersesuaian.	

DUA KURSUS boleh terdiri daripada kursus teras dan/atau elektif. 
Jika kursus elektif digunakan, semua kursus elektif dalam 
kelompok yang sama hendaklah dipetakan kepada kompetensi 
atau elemen yang sama bagi memastikan semua pelajar memenuhi 
keperluan tersebut.
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Contoh Penjajaran PLO, Kompetensi ESD, Adaptability, Flexibility dan 
Definisi Operasional: Bachelor of Science in Physics with Honours
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Penjajaran CLO3: 	
PLO5 + ESD Collaboration

CLO3 Report experimental findings as a team with mutual respect, inclusivity, and shared 
responsibility in group laboratory work. 
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COURSE 
LEARNING 
OUTCOMES 
(CLO)

CLO STATEMENT

PROGRAM 
LEARNING 
OUTCOMES 
(PLO)

ESD VBE T&L Methods Assessment Methods

CLO1

Measure basic physical quantities 
such as length, mass, time, current 

and voltage using standard 
laboratory instruments with 
appropriate precision and 
uncertainty estimation. 

PLO3 - -

Demonstration of instrument use; 
supervised hands-on practical; guided 
measurement practice with uncertainty 

estimation 

Lecturer observation 
(practical skills 

rubric);	
laboratory record / 

worksheet 

CLO2

Assemble experimental set-ups for 
mechanics, optics and electricity 
experiments according to given 
procedures and laboratory safety 

practices. 

PLO3 - -

Demonstration of set-up;	
laboratory safety briefing;	

supervised hands-on practical;	
guided practice 

Lecturer observation;	
practical test with set-

up checklist 

CLO3

Report experimental findings as a 
team with mutual respect, inclusivity 
and shared responsibility in group 

laboratory work. 

PLO5 C Synergy

Team-based laboratory work with rotating 
roles (leader, experimenter, recorder, 

presenter);	
structured group discussion on results that 

values every member's input;	
collaborative report writing with shared 

division of tasks;	
guided peer feedback 

Group laboratory 
report (rubric with 
teamwork criteria);	
peer evaluation form;	
team contribution log;	
lecturer observation 
checklist on teamwork 

and collegiality 

Contoh Pelaksanaan ESD di Peringkat 
Kursus: Practical Physics II
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